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1. Pategning af det samlede regnskab

Arsrapporten omfatter
Arsrapporten omfatter de hovedkonti pa finansloven, som Den Danske Filmskole er ansvarlig for, §

21.41.41, herunder de regnskabsmaessige forklaringer, som skal tilga Rigsrevisionen i forbindelse med
bevillingskontrollen for 2013.

Pategning
Der tilkendegives hermed:
1. At arsrapporten er rigtig, dvs. at drsrapporten ikke indeholder vaesentlige fejlinformationer eller
udeladelser, herunder at malopstillingen og malrapporteringen i arsrapporten er fyldestgerende,
2. At de dispositioner, som er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er | overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaelse af aftaler og seedvanlig praksis.
3. At der er etableret forretningsgange, der sikrer en gkonomisk hensigtsmaessig forvaltning af de
midler og ved driften af de institutioner, der er omfattet af drsrapporten.
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2. Beretning

2.1. Praesentation af Filmskolen

Den Danske Filmskole er Danmarks vigtigste kunstneriske uddannelsesinstitution inden for film, tv,
animation og computerspilsomradet. Filmskolen er en institution under Kulturministeriet.

Filmskolens virksomhed er funderet i en kunstuddannelsestradition, hvor intensiv traening inden for
medieproduktion forlgber parallelt med en stadig faglig og praktisk orienteret fordybelse i og fokusering pa
filmsprogets muligheder.

Hensigten er at skabe mulighed for, at den enkelte elev gennem erfaringslaering udvikler en kunstnerisk stil
og personlighed, som til stadighed understgtter fornyelsen af den filmiske tradition.

Med det dobbelte sigte, dels at fastholde og udvikle den succes som mediebranchen i Danmark befinder sig
i, dels at bidrage til at medieverdenen ggr sig sin pavirkningskraft og betydning for den demokratiske
proces i bredeste forstand klar, fastsatter Filmskolen hgje standarder for mediefortzellingens udtryk og
indhold, kunstnerisk, etisk og hdndvaerksmaessigt, hvad enten den gengives dokumentarisk eller skildres
gennem fiktion.

Der afleegges regnskab for § 21.41.41.

2.1.1. Mission

Filmskolen har i henhold til lov om videregaende kunstneriske uddannelsesinstitutioner under
Kulturministeriet, jf. lovbekendtggrelse nr. 793 af 30. juni 2008, som videregdende uddannelsesinstitution
til opgave at give kunstnerisk og teknisk uddannelse inden for medieproduktion i faggrupperne:
manuskriptforfatter, filminstruktgr, -fotograf, -tonemester, -klipper, -producer, animationsinstrukter, tv-
tilrettelzegger og flerkamera-producer. Filmskolen star for ledelse og koordinering af den
netvaerksbaserede og tveerfaglige computerspilsuddannelse, DADIU. Filmskolen bidrager via
uddannelsessamarbejde til, at uddannelsessggende ved andre institutioner udvikler kompetencer, der
finder anvendelse inden for film- og spilomradet, primzert for fagene som skuespiller, produktionsdesigner
og karakteranimator. Filmskolen udbyder efteruddannelseskurser inden for medieomradet, og afholder
internationale seminarer for mediebranchen i Norden.

2.1.2. Vision

Filmskolen vil fortsat vaere blandt verdens fgrende film- og spilskoler og styrke film-, tv-, computerspil- og
anden fortzelleorienteret medieproduktion. Gennem uddannelse af skolens elever vil skolen sikre kvalitet,
diversitet, dannelse og fornyelse i det samlede mediebillede. Hermed vil skolen fastholde sin placering som
en central og vaesentlig institution i det danske og internationale film-, tv- og computerspilmiljg.

Danmark har kulturpolitisk, gkonomisk og kunstnerisk succes pa film- og computerspilsomridet med
potentialer for sdvel at berige og bevzege verden som for skabelse af vaekst og valutaindtjening. Filmskolen
vil understptte realiseringen af disse potentialer gennem udvikling og etablering af baeredygtig, faglig
uddannelse, efteruddannelse og anden erkendelsesudvikling, der preecist imgdegér de visuelle, digitale
erhvervs behov for kompetencer.



2.1.3. Hovedopgaver

Outputtet fra Filmskolens virksomhed kan beskrives relativt enkelt: uddannede, professionelle kunstnere.
Der er en sondring af uddannelsesbegrebet i grunduddannelse og efteruddannelse. Og en sondring af
kunstnerbegrebet i de enkelte faglinier: manuskriptforfatter, instruktgr mv. Operationelt males der —frem
for i feerdiguddannede - i &rselever eller arselever pa normeret tid.

Tabel 1: Virksomhedens samlede aktivitet

Udgifter 45,7 55,1
Indtsegter 8,7 8,2
Gvrige Udgifter 0.0 0.0
administrerede
udgifter og Indteegter 0.0 0.0
indteegter
Anlseg Udgifter 0.0 0.0
Indtssgter 0,0 0.0

2.3. Arets resultat

Filmskolen vurderer pa baggrund af arets faglige og skonomiske resultater aret som tilfredsstillende.

2.3.1. Arets faglige resultater

Samlet set vurderes de faglige resultater som tilfredsstillende. Dette skal ses i lyset af, at Filmskolen har
opfyldt malene i rammeaftalen, elevernes hgje gennemfgrelsesprocent (100 pct.) samt den gennemfgrte
uddannelse p3 skolen i dret. Den politiske flerarsaftale for de kunstneriske uddannelser indeholder fire
indsatsomrader. Filmskolen har valgt at laegge disse fire indsatsomrader til grund for gennemgangen af
skolens faglige resultater i aret. Desuden udmgntes den politiske aftale i en rammeaftale mellem
Kulturministeriet og Filmskolen, som Igber fra 2011-2014. Mélopfyldelsen i forhold til rammeaftalen er
beskrevet i kapitel 2.

A. Baeredygtige uddannelsesmiljger

Filmskolens rammeaftale med Kulturministeriet fastleegger, at Filmskolens opgave er at udgve faglig
baeredygtig, uddannelse i den forstand, at skolen pé den ene side gennem de afgdende elever, gennem
skolens efteruddannelsesvirksomhed og p& anden vis leverer de kompetencer og den viden, branchen har
brug for, samtidig med at skolen pa den anden side er med til at udfordre branchen.

Igen i 2013 har Filmskolen arbejdet med det nye skole-format, Den Lange Film. Efter et vellykket fgrste
forsgg i 2011-2012 har skolen i 2013 videreudvikiet formatet, sa det efter Filmskolens vurdering er blevet
endnu skarpere end fgrste forsgg. Af nye initiativer i formatet kan fx naevnes — professionaliseret udvikling



af manuskripter og arbejdet med praeproduktion, indgiet samarbejde med Rytmisk Musikkonservatorium
om originalkomponeret filmmusik samt arbejdet mere systematisk med frivillige til funktionerne: tekniske
assistenter og produktionsledere. Det fremgar af semesterevalueringerne, at eleverne er rigtig glade for det
nye lange format.

Desuden har skolen igangsat et stgrre projekt med kunstnerisk udviklingsvirksomhed. Formélet med dette
projekt er blandt andet at sikre skolens kunstneriske og paedagogiske fundament og dermed ggre skolen
mere faglig baeredygtig, laes i gvrigt mere om kunstnerisk udvikling under afsnit c.

Det er skolens gnske at skabe en beeredygtig skole, der bl.a. er malrettet branchens gnsker og behov.
Derfor er det en blivende malsaetning for Filmskolen at hente gaestelaerere ind til at foresta dele af
undervisningen af eleverne. 1 2013 anslar Filmskolen, at der har veaeret ca. 200 geestelarere forbi
Filmskolen.

Filmskolen arbejder Isbende med at etablere og fastholde eksisterende samarbejdsaftaler med andre
uddannelsesinstitutioner om relevante uddannelsesforlgb. Her kan blandt andet naevnes samarbejde med
Animationsskolen i Viborg om animationsafgangsfilmene, Det Kongelige Danske Kunstakademi for
Arkitektur, Design og Konservering om Production Design, en raekke danske uddannelsesinstitutioner om
DADIU og en raekke udenlandske uddannelsesinstitutioner om EUCROMA, som alle har vaeret afholdt i
2013.

Desuden har Filmskolen i 2013 samarbejdet med Rytmisk Musikkonservatorium om undervisningsprojektet
Filmmusik, der har til formal at give eleverne (klippe- og lydelever) mulighed for at gge deres forstaelse,
leering og tilgang til filmmusik/filmlyd-universer generelt.

B. Uddannelse i verdensklasse

Det er en evig diskussion pa Filmskolen, hvordan man méler verdensklasse. Filmskolen er opmaerksom p3,
at den danske filmbranche i disse r oplever en massiv succes med et hav af internationale kéringer og
nomineringer. | denne sammenhaeng er Filmskolens ydmyge bidrag at uddanne s& mange unikke talenter
som muligt, s& den danske film- og mediebranche ogs4 i fremtiden har en talentmasse, hvorfra nye
verdensklassekunstnere kan rekrutteres.

Det gleeder derfor Filmskolen og er samtidig en indikator for, at Filmskolen er péa rette vej, ndr elevernes
afgangsfilm bliver nomineret til forskellige priser. Det kan i den sammenhaeng naevnes, at fem afgangsfilm
fra 2013 blev nomineret til Robert. Derudover kan det naevnes, at afgangselever fra Den Danske Filmskole
vandt alle priser ved Nordic Talent. Det er her seerlig bemaerkelsesvzerdigt, at to af vinderne er ikke-danske
elever fra den gvrige del af norden, hvilket kan indikere, at Den Danske Filmskole tiltraekker og udvikler de
stgrste talenter fra hele norden.

Et af mélene i rammeaftalen er at styrke elevernes og uddannelsernes internationale kompetencer.
Filmskolen har i den forbindelse vaeret primus motor for tilblivelsen af EUCROMA — en international cross-
media-uddannelse pa ét semesterforlgb, som i fgrste omgang er etableret som et tre-arigt forsgg.
Uddannelsen er blevet til i samarbejde med en raekke europaeiske uddannelser og gennemfgrte i 2013 sit
andet af i alt 3 forelgbigt planlagte forlgb.

Derudover arbejder Filmskolen pa fortlsbende at udvikle skolens og elevernes internationale relationer og
kompetencer. Dette ggres blandt andet igennem netvaerksskabelse pa internationale filmfestivaler og
udlandsophold. Elever fra Filmskolen har i 2013 vaeret i Venedig, Island, Rusland, London og Cuba.
Filmskolen har ligeledes i 2013 haft udvekslingsforlgb, hvor elever fra Filmskolen har vaeret i hhv. Tunesien,
Libanon og Iran. Ligesom skolen har igangsat efteruddannelsesforigbet "Young Producers Club”, som er et



uddannelsesforlgb for unge producere, der foregar under Cannes-festivalen. Alle initiativer, der har vaeret
muliggjort gennem ekstern finansiering.

Endelig kan det naevnes, at skolen i 2013 har afholdt en international konference om TV-serier for
undervisere fra filmskoler fra hele verden. Filmskolens internationale aktiviteter er med til at give eleverne
et internationalt udsyn, mulighed for at udbygge internationale netveerk, samt perspektivere og :
erfaringsudveksle i deres eget fag.

C. Forskning, innovation og kunstnerisk udvikling

Filmskolen er i gang med at opbygge en afdeling for kunstnerisk udviklingsvirksomhed (KUV), som kan
udgve grundlaggende udforskning og innovation i forhold til udviklingen af nye formater, vaerkformer og
udtryksmuligheder. KUV afdelingen skal bidrage til en udvikling af et faelles metodisk og eestetisk
begrebsapparat som kan hgjne Filmskolens undervisning og videngrundlag. Filmskolens ambition er at
opbygge en solid og velfunderet videnkultur, der med udgangspunkt i praksisbaseret indsigt kan veere et
flagskib for udviklingen af dansk film, tv og spil. | fgrste omgang blev der i sommeren 2013 igangsat et
pilotprojekt, som Igber til sommeren 2014. Projektet omfatter to konkrete udviklingsprojekter, om Rum og
dramaturgi og Konsumerplatforme som optagemedie, og som forventes feerdiggjort i lgbet af 2014.
Desuden er der igangsat endnu et projektmodningsforlgb om erotik pa film.

Det er forventningen, at der etableres en egentlig KUV afdeling pa Filmskolen med udgangspunkt i
projektets erfaringer og pa den méde sikre praksisbaseret ny viden og indsigt for kunsten, branchen og ikke
mindst alle eleverne pa skolen.

D. Arbejdsmarked og beskaeftigelse

Filmskolen overvager Igbende dimittender udgaet fra Den Danske Filmskole, herunder szerligt deres
beskaeftigelsessituation mv. De seneste tal, der er tilgaengelige fra Danmarks Statistik, er fra 2012. De viser,
at beskaeftigelsessituationen overordnet set er uandret i forhold til tidligere:

Gennerhsnitlg|edighedsprdcent og perSonihdkomst fordelt pé de enkelte linier
L4

pct. og kr. 2009 2011 _ 2012]  2008° 2010 2011
Animationsinstrukter 199 19,4 16,1| 315.091 280.893 325.157
Fotograf ; 111 65  157| 448842 509.281 491.505
Instruktgr ‘ 144 164 23,4| 531343 577.734 654.568
Klipper 53 7,5 2,4l 437.348 446.529 493.422
Manuskriptforfatter , 87 103 109 440.144 504.349 468.680
Producer , 24 80 52| 467.068 471.872 414.591
Tonemester , 7,5 83 10,1| 373.343 375.223 414.375
Tv-tilretteleegger/producer 6,9 85  20,1] 325.826 337,117 393.577
Den Danske Filmskole 9,5 10,6' 13,0 418.993 439.110 456.984
Samtlige kunstnerisk uddannelser 8,7 9,0 9,9] 337.100 341533 346.186
2008kpé basis afafgang 1998-2007 , 2009-2012 pé basis afseneste 10-Ar ,

Filmskolen har fortsat en lidt hgjere ledighedsprocent sammenlignet med den gvrige kultur- og
kunstuddannelsessektor (13 pct. i forhold til en samlet procent pé 9,9 pct.) Ledigheden varierer meget over
irene og meget mellem de forskellige retninger med en ledighed pé 2,4 pct. blandt klippere over for en



ledighed pé 23,4 pct. blandt instruktgrer som yderpunkterne. Filmskolen vurderer, at den udbredte
freelancestatus fortsat er en af forklaringerne pa dimittendernes relative heje ledighedstal.

Den gennemsnitlige personlige indkomst for dimittenderne fra Filmskolen er ogsé fortsat den hgjeste i
sektoren med 456.984 kr. om aret varierende séledes at animationsinstruktgrerne, som har den laveste
gennemsnitlige indkomst af dimittender fra filmskolen ligger ca. i midten af det samlede felt med 325.157
kr. om dret og de resterende uddannelser alle ligger i toppen med instruktgrerne helt i toppen med en
gennemsnitlig indkomst pd 654.458 kr. om &ret. Her er det interessant, at instrukt@rerne pé trods af den
hgje ledighedsprocent fortsat er Ignfgrende for det samlede kulturomrade.

Filmskolen har konstant fokus pa dimittendernes beskaeftigelsessituation og arbejder bl.a. med det gennem
fokus pé entreprengrskab mv. se uddybende i malopfyldelsesafsnittet.

2.3.2. Arets gkonomiske resultat

Filmskolens regnskab for 2013 udviser et underskud p& 233 t. kr., hvorved det akkumulerede overfgrte
overskud falder fra 1,8 mio. kr. til 1,6 mio. kr. Filmskolen har i 2013 bl.a. straksafskrevet it- og
undervisningsmaterielbunker pa ca. 0,2 mio. kr. | det lys betragtes skolens regnskab som tilfredsstiliende.

Filmskolen kan konstatere, at det bliver mere og mere ngdvendigt at generere ekstern finansiering for at
kunne opretholde skolens aktivitetsniveau. Det har sarligt vist sig ngdvendigt pa det tekniske omréde, hvor
Den Obelske Familiefond med en donation p4 6,0 mio. kr. har bidraget til, at skolen bliver i stand til at
gennemfgre den tekniske vision om at blive en digital filmskole.



Tabel 2: Virksomhedens skonomiske hoved-

Resultatopgoerelse

Ordineere driftsindtsegter -51.263,6 -53.546,2 -52.660,2

- Heraf indteegtsfort bevilling ; -44.200,0 -44.600,0 -45.671,0

- Heraf eksterne indteegter -7.063.6 -8.946,2 -6.989,2.
Ordinsre driftsomkostninger 52.504,8 54.381,1 54.350,6

- Heraflen 26.445.0 26.891,7 27.708.8

- Heraf afskrivninger , 1.459.8 1.481.1 1.760,3

- Heraf svrige omkostninger 24.600,0 17.498.4 16.319.6

Resultat af ordineer drift 1.241.2 834,9 1.690,4
Resultat for finansielle poster -260,5 -238,7 -10,9

Arets resultat -42,0 -23,5 233,1

Balance

Anlessgsaktiver , 5.145,2 6.169,1 6.837.0

Omsestningsaktiver 9.098,6 16.107.3 12.951,9

Egenkapital , 2.642,8 2.665,8 2.432,7

Langfristet geeld 4.033,3 7.036,2 6.970.7.
Kortfristet geeld 7.203.0 12.1284 9.858.4

Lanerammen 7.700,0 7.700,0  7.700,0

Traek pa lAnerammen 4.033.3 5.418,4 2.517.4

Finansielle negletal

Udnyttelsesgrad af ldnerammen 82,4% 70,4% 32,7%

Negativ udsvingsrate 201,7% 204,4% 177.8%

Overskudsgrad - 0,1% 0,0% - -0,4%

Bevillingsandel 86,2% 83,3% 86,7%

Personaleoplysninger

Antal arsvaerk | | 61,9 664 64,0

Arsvserkspris 427.2 4053 432,9

Lenomkostningsandel 51,6% 50,2% 52,6%

Lensumsloft 24.800,0 24.800,0 24.700,0

Lensumsforbrug 24.793,5 24.908.,0 24.417.7

Forklaring til de finansielle nggletal:

Udnyttelsesgraden af Inerammen er i 2013 reduceret til 32,7 % mod 70,4 % i 2012. Reduktionen er dog
ikke fuldstaendig retvisende da arstabelskabelonens beregningsmetode for lanerammens udnyttelse i 2012-
regnskabet ikke foretog modregning i donationer. Den korrekte procentvise udnyttelse af lanerammen
ultimo 2012 var 47,7 %, og reduktionen til 32,7 % i 2013 kan forklares med at drets afskrivninger overstiger
investeringer i &ret. Dette skyldes blandt andet, at Filmskolen valgte at straksafskrive de frivillige bunker for
4. kvartal 2013. For yderligere specifikation af ldnerammens udnyttelse henvises til tabel 10.

Den stigende &rsvaerkspris skyldes, at Filmskolen i 2012 havde ekstraordinaert mange ansatte i Igntilskud,
hvorfor arsvaerksprisen for 2012 var vaesentligt lavere end normale ar. |1 2013 er arsvaerksprisen tilbage pa

et mere normalt niveau for Filmskolen.

Den negative udsvingsrate er faldet til 177,8 %, hvilket skyldes den reducerede akkumulerede
viderefgrselssaldo pga. &rets negative resultat.

I lighed med tidligere &rs nogletal ligger overskudsgraden lige omkring nul.
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Arets bevillingsandel er steget i forhold til 2012 som fplge af regnskabsperiodens tilleegsbevillinger
palydende netto 0,3 mio. kr. tillige med en anvendelse af den reserverede bevilling pad 0,5 mio. kr.
Bevillingsandelen vidner om, at Filmskolen fortsat og i stort omfang sgger og modtager alternativ
finansiering til det stigende aktivitetsniveau.

2.5. Opgaver og ressourcer

2.5.1. Skematisk oversigt

Tabel 3: Sammenfatning af skonomi for virksomhedens produkter/opgaver

Hjselpemidler samt generel ledelse og administration -17.544,8 116.,4 B 17 756, B X
Fserdiguddannede -26.955,3 -6.704,3 33.797,2 1376
-1.170,9 -2.341,3 3.518,2 6,0

Tabel 2 viser indtaegternes og omkostningernes fordeling p& Filmskolens opgaver. “Hjzelpemidler samt
generel ledelse og administration” omfatter tillige bygningsmeessig drift.

2.5.2. Uddybende oplysninger

Filmskolen har pr. 1. oktober 96 faste uddannelsespladser, hertil kommer at der fast er seks yderligere
elevpladser til de sékaldte mini’er p& Animationslinjen i fordrssemestret i lige &r.
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Tabel 3A. Antal ansogere, optagne og feerdiguddannede

2010 2011 2012 2013
Antal ansegere 31 527 21 533
Antal optagne pr. 1. oktober 5 45 6 45
Optagne i % af ansogere 16% 9% 29% 8%
Faerdiguddannede kandidater 5 45 6 45
Aktive Finansarsstuderende indenfor normeret studietid
Finansérsstuderende

2010 2011 2012 2013
Antal aktive finansarsstuderende indenfor normeret studietid 96 96 26 96
Aktive F-arsstud. forudsat i forbindelse med resultatkontrakten 96 96 96 96
Afvigelse 0 0 0 0
Efteruddannelsesaktiviteter

2010 2011 2012 2013
Kurser
Antal udbudte kurser 52 33 32 27
Antal gennemforte kurser 43 29 32 27
Antal gennemfarte kurser i pet. af udbudte 83% 88% 100% 100%
Deliagere
Deltagerbetaling ( kroner, &rets priser) 1.416.448 847.198 1.210.477 1.843.630
Antal kursister 1.099 825 1.132 933
Antal gennemforte kursustimer (totaltimer) 18.443 13.440 17.856 16.006
Antal arskursister 15,4 11,2 14,9 13,3
Supplerende uddannelsesoplysninger

. 2010 2011 2012 2013

Midler anvendt til efteruddannelse af laerere (1000 kr., drets priser) 65 84 25 63

Ved siden af de faste elevpladser tilfgrer Filmskolen kompetencer til en raekke studerende og elever fra
andre uddannelsesinstitutioner gennem uddannelses- og produktionssamarbejder. Omvendt bidrager

elever og studerende fra andre uddannelsesinstitutioner aktivt til at gennemfgre produktioner og
medvirker til at eleverne p4 filmskolen opnér den bedst mulige uddannelse. Den vaesentligt ggede

deltagerbetaling for efteruddannelsen i 2013 skyldes hovedsageligt, at Filmskolens efteruddannelse afholdt
Branchetraef i Ebeltoft i 2013, hvor indtaegterne fra dette arrangement var pa 625.000 kr. isoleret set.

Samlet set har der direkte i forbindelse med DADIU og EUCROMA i 2013 veere 73 arselever pa Filmskolen
udover rammen pa de 96 arselever, se i gvrigt den samlede tabel nedenfor:
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udvikling 2006-2013 - elev-arsvaerk

| I | | | | se2[ 74
Det bemeerkes, at de eksterne elever i tilkknytning til EUCROMA og DADIU fra og med 2012 er trukket ud i
en linje for sig selv. Faldet i elev-arsveerk fra universiteterne haanger sammen hermed.

2.6. Médlrapportering

2.6.1. Skematisk oversigt
Tabel 4: Arets resultatopfyldelse

Opgaver

| Freelske ik 7
personlige filmiske fortaelier

e Lzrerseminar med drgftelse og evaluering af
leerings- og evalueringsmetoder.

e Afgangs- og midtvejsevalueringer med
deltagelse af eksterne censorer.

¢ Semesterevalueringer fra eleverne med Opfyldt
vurdering af semesterets undervisnings- og
produktionsforigb,

e  Curriculaere aktiviteter i innovation og

entreprengrskab.

e  Curriculaere aktiviteter i tveermedialitet og
Styrke elevernes kompetencer i

de nye digitale teknologier og platformsforstaelse.
de heraf udsprungne nye
fortzlleformer og formater, Opfyldt
samt udforske teknologiens
muligheder for udvikling af
filmsproget
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Forstaerke de feerdiguddannede s Fastholdelse og udvikling af internationale
elevers samt uddannelsernes
internationale kompetencer netvark.
e Afholdelse af et semester iIEUCROMA, Opfyldt
e Samarbejde med international Media
Support {IMS) om udveksling af elever til/fra
Mellemgsten.
Styrke skolens videngrgndlag » lgangsettelse af pilotprojekter inden for
ved at opbygge og udvikle
kunstnerisk kunstnerisk udviklingsvirksomhed. Opfyldt
udviklingsvirksomhed
Bidrage F“ indfrielse af d? e Fortsettelse af det udviklings- og
pkonomiske og kunstneriske
vaekstpotentialer i den danske strategiarbejde, der blev igangsat 2011.
mediebranche ved gennem
uddannelse at levere nye Opfyldt
kompetencer og ny viden

o Afholdelse af et leengerevarende

Konsolidere en
brancheorienteret

efteruddannelse med vaegt pa undervisningsforigb for danske producere.
international udveksling, e Videreudvikling og erfaringsopsamling pé
kompetencer mhp. Opfyldt

internationale produktioner, og videndeling og undervisning pé nettet.

de nye digitale forteelleformer,
samt udvikling af web-baseret
videndeling

2.6.2. Uddybende analyser og vurderinger

Fremelskning af den personlige filmiske fortzeller

Det er vasentligt for den danske filmiske og dokumentariske tradition og udvikling, at de afgdende elever
fra Filmskolen har en hgj filmsproglig uddannelse centreret om den personlige fortzeller. Filmskolen hari
2013 derfor fokuseret p3 folgende malopfyldelse: 1. Leererseminar med drgftelse og evaluering af leerings-
og evalueringsmetoder. 2. Afgangs- og midtvejsevalueringer med deltagelse af eksterne censorer. 3.
Semesterevalueringer fra eleverne med vurdering af semesterets undervisnings- og produktionsforigb. 4.
gennemfgrelse af positiv akkreditering. 5. Curriculeere aktiviteter i innovation og entreprengrskab.

1. Laererseminar m. drgftelse og evaluering af laerings- og evalueringsmetoder.

Mélemetode: dokumentation for atholdelse af laererseminar

Skolens fokus pa leringsmetoder indebar, at Filmskolens leererstab i sommeren 2013 afholdt et
lzererseminar med lzerings- og evalueringsmetoder som tema. Laererseminarets diskussioner centrerede sig
isser om, hvordan skolens undervisningsmetoder kan bidrage til at skabe et lzeringsrum, som bade tager
hensyn til elevernes behov for konkret handvaerksmaessig undervisning samt vaere med til at understgtte
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eleven i udviklingen af sit personlige kunstneriske udtryk. Det er Filmskolens vurdering, at udviklingen af
personlige, filmiske fortaellere er blevet styrket i kraft af laerernes ggede fokus pa laeringsmetoder.

2. Afgangs- og midtvejsevalueringer med deltagelse af eksterne censor.

Méiemetode: referater af afgangs- og midtvejsevalueringer
Filmskolen betragter afgangs- og midtvejsevalueringerne som en vurdering af uddannelsernes kvalitet og

opnaelse af leeringsmal. Deltagelse af eksterne censorer fra branchen star som garanti for en konkret
afprgvning af elevernes faglige talent pa hgjeste niveau. Skolen anser det derfor som yderst vigtigt at
anvende censorer med stor diversitet og med teet tilknytning til branchen.

Skolen bestraeber sig pa at have de samme censorer igennem hele elevens uddannelsesforlgb, siledes at de
censorer, der deltager i optagelsen af eleven, ogsa bedsmmer elevens midtvejs- og afgangsfilm. Derved far
skolen en afggrende vurdering af, om skolens laeringsmetoder formar at forlgse det kunstneriske potentiale
og talent, som eleven bliver optaget pa.

Arets evalueringer viser, at skolens elever har frembragt afgangs- og midtvejsfilm, der med stor
forskellighed udfrier de forventninger, man matte have til midt- og afgangsfilm pa den danske filmskole.
Det er saledes Filmskolens vurdering, at de eksterne censorers evalueringer af &rets midt— og afgangsfilm er
et udtryk for, at uddannelserne lever op til den hgije kvalitet.

3. Semesterevalueringer fra eleverne med vurdering af semesterets undervisnings- og
produktionsforlgb.

Mélemetode: semesterevalueringer fra eleverne med vurderinger af semestrets undervisnings- og produktionsforlgb.

Filmskolen har stor fokus pa elevernes semesterevalueringer. Evalueringerne giver eleverne en mulighed
for refleksion over eget kunstnerisk talent og progression. Samtidig er semesterevalueringerne en vigtig del
af skolens kvalitetssikringspolitik og anvendes bade pa de enkelte uddannelseslinjer og pa ledelsesniveau til
at sikre, at uddannelserne og dermed elevernes lzeringsudbytte har hgjeste kvalitet.

Overordnet set viser besvarelserne af drets semesterevalueringer, at eleverne fir indfriet deres
forventninger til lzeringsudbytte, og at skolens undervisning star centralt i elevernes kunstneriske udvikling.

4. gennemfgrelse af positiv akkreditering

Udskudt til 2015

5. Curriculeere aktiviteter i innovation og entreprengrskab.

Malemetode: Redeggrelse i drsrapport for curriculeere aktiviteter i entreprengrskab og innovation.

For Filmskolens produceruddannelse er det helt afggrende, at eleverne far grundlzeggende kendskab til
entreprengrskab og innovation. Derfor er producerelevernes curriculum praeget af undervisning i
forretningsforstaelse, entreprengrskab og filmvirksomhed. 12013 er det yderligere blevet udbygget med
udvikling af og undervisning i projektvaerktgjer, der bidrager til elevernes forretningsmaessige forstaelse.
Derudover har skolens filmfotograflinje i samarbejde med CAKI (Center for Anvendt Kunstnerisk Innovation)
og Statens Scenekunstskole udviklet et kursusforlgb med titlen “Den Kunstneriske Entreprengr — ledelse,
kommunikation og holdsaetning”, som skal give fotografeleverne veerdifulde kompetencer inden for

entreprengrskab.

Samlet vurdering af drets indsats for “fremelskning af den personlige filmiske fortzeller”
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Filmskolen har tilrettelagt undervisning i entreprengrskab og innovation. Laererseminaret har vaeret afholdt
med gode diskussioner og resultater, midtvejs- og afgangsevalueringerne med eksterne censorer har
ligeledes vaeret afholdt. Samtidig star elevernes semesterevalueringer centralt i skolens
kvalitetssikringspolitik. Det er derfor skolens vurdering, at skolens maisaetning om at uddanne personlige
filmiske forteellere er opfyldt.

styrke elevernes kompetencer i de nye digitale teknologier og de heraf udsprungne nye
fortaelleformer og formater, samt udforske teknologiens muligheder for udvikling af filmsproget.

Filmskolen har i 2013 fokuseret p4 fglgende malopfyldelse: 1. curriculaere aktiviteter i tvaermedialitet og
platformsforstaelse.

1. Curriculzere aktiviteter i tvaermedialitet og platformsforstdelse.

Mélemetode: redeggrelse

Filmskolen har i 2013 sat yderligere fokus pa Storyworld Writing/Design, som et essentielt
uddannelseselement i animationsinstruktgrenes curriculum. Kernen i undervisningen i Storyworld Writing
er pa udviklingen af narrative universer, der kan fungere pé tvaers af mediet. Udviklingen af
universer/storyworlds friger saledes fortaellingen fra mediets form, samtidig med at eleverne skal have
forstaelse for hvilke narrative virkemidler der er effektfulde pa de enkelte platforme for at kunne udkomme
succesfuldt. Derfor er det ligeledes en vaesentlig del af animationsinstruktgrenes uddannelse at udfgre
gvelser og penneprgver pa tveers af platforme.

Samlet vurdering af drets indsats for” Styrke elevernes kompetencer i de nye digitale teknologier
og de heraf udsprungne nye fortaelleformer og formater, samt udforske teknologiens muligheder
for udvikling af filmsproget”.

Skolen anser udvikling af universer og tvaermedialitet som en betydningsfuld kompetence i fremtidens
mediebillede. Derfor er undervisning og udvikling af undervisningskoncepter i tveermedialitet en vigtig
komponent i elevernes laeringsudbytte, og en kompetence, som Filmskolen forventer, at branchen vil
komme til at efterspgrge i endnu hgjere grad end i dag. Det er skolens vurdering, at med det ggede fokus
pa undervisning i tvaermedialitet og platformsforstaelse, at malsaetningen er opfyldt.

Forstaerke de feerdiguddannede elevers samt uddannelsernes internationale kompetencer

Filmskolen vaegter det internationale arbejde hgjt og anser det for et vigtigt bidrag til skolens og elevernes
faglige udvikling. Skolen har derfor fastsat tre indsatsomrader i 2013: 1. Fastholdelse og udvikling af
internationale netvaerk 2. Afholdelse af et semester i EUCROMA 3. Samarbejde med international Media
Support (IMS) om udveksling af elever til/fra Mellemgsten.

1. Fastholdelse og udvikling af internationale netvaerk

Malemetode: redeggrelse og dokumentation

Skolen har i 2013 fastholdt det hgje internationale aktivitetsniveau, saledes har Filmskolen afholdt en
international konference om TV-serier for undervisere fra filmskoler fra hele verden. Ligeledes har
Filmskolens elever vaeret pa flere internationale festivaler og studieture deriblandt Venedig, Island,
Rusland, London og Cuba. Filmskolens internationale aktiviteter er med til at give eleverne et internationalt
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udsyn, mulighed for at udbygge internationale netvaerk, samt perspektivere og erfaringsudveksle i deres
eget fag.

Derudover har skolen i 2013 indmeldt sig i ELIA — en europaeisk sammenslutning af kunstskoler.
Medlemsskabet gger muligheden for at mgde undervisere fra andre europaeiske lande og dermed udbygge
det internationale netvaerk af undervisere fra kunstskoler. Filmskolen forventer saerligt at kunne fa gavn af
ELIA organisationen og deres SHARE-netveerk i forbindelse med arbejdet med og udviklingen af den
kunstneriske udviklingsvirksomhed, hvor det er habet at kunne traekke p4 andre kunstskolers lignende
erfaringer.

2. Afholdelse af et semester i EUCROMA

Malemetode: redeggrelse og dokumentation

Den Danske Filmskole har sammen med en raekke andre europaeiske skoler opbygget EUCROMA- et
internationalt cross-media uddannelsesforlgb. | farste omgang er uddannelsen planlagt som et tre-arigt
forsgg med tre hold af 1 semester, hvorefter det skal evalueres om der er grobund for en viderefgrelse i en
eller anden form. EUCROMA har udviklet et undervisnings- og produktionsforlgb og har i 2013 haft andet
hold af europzeiske studerende igennem forlgbet.

3. Samarbejde med international Media Support (IMS) om udveksling af elever til/fra Mellemgsten

Filmskolens TV uddannelse har i 2013 i samarbejde med IMS igangsat et udvekslingsforigb. Forlgbet har til
formal at skabe en forstaelse og mulighed for samarbejde p4 tvaers af graenser. Saledes har tre elever fra
Flerkameralinjen veeret i hhv. Tunesien, Libanon og Iran i efteraret 2013, samtidig skal Filmskolen undervise
7 dokumentarister fra Libanon, Tunesien, Iran og Syrien.

Samlet vurdering af drets indsats for “Forstaerke de faerdiguddannede elevers samt uddannelsernes
internationale kompetencer ”.

Skolen har i 2013 fastholdt sit internationale udsyn og velfungerende internationale samarbejder. Mange af
skolens elever er blevet praesenteret for internationale problemstillinger via studieture i udlandet, men
ogsé internt pa skolen har der veeret en hgj international aktivitet.

Skolen har en naturlig to-arig kadence, som reflekteres i det internationale arbejdes indpasning i skolens
skemaer. Derudover har skolen i 2013 fokuseret elevernes internationale udsyn mere mélrettet, sdledes at
kvaliteten af elevernes laeringsudbytte forbedres bl.a. ved fagligt mere relevante forlgb. Dette afspejlersig i
et fald i antallet af internationale elevdage i 2013, som vist i skemaet herunder.
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Filmskolen har med sit internationale arbejde givet eleverne internationale kompetencer og er
medvirkende til, at de kan se internationale muligheder, som de i deres fremtidige beskaeftigelse kan
omsaette i konkrete produktioner. Skolen anser mélet som opfyldt.

styrke skolens videngrundlag ved at opbygge og udvikle kunstnerisk udviklingsvirksomhed

Filmskolen vaegter arbejdet med skolens videngrundlag hgjt og anser det for afggrende for skolens og
elevernes faglige udvikling at skabe rammerne for en kunstnerisk udviklingsvirksomhed. Skolen har i 2013
haft fokus pa igangsaettelse af pilotprojekter inden for kunstnerisk udviklingsvirksomhed.

Mélemetode: redeggrelse
Kunstnerisk udviklingsvirksomhed er et nyt indsatsomrade for Filmskolen. Derfor har skolen i fgrste

omgang valgt at igangsaette et forsgg, som kan give vaerdifulde erfaringer til skolens fremtidige arbejde og
organisering inden for kunstnerisk udviklingsvirksomhed. Skolen har nedsat et kunstnerisk
udviklingsvirksomhedsrad, etableret en kunstnerisk udviklingsvirksomhedsafdeling samt iveerksat tre
kunstnerisk udviklingsvirksomhedsprojekter. Alle projekterne forventes faerdiggjort i 2014, hvor skolen pa
baggrund af en evaluering af forsggsperioden vil ssette rammerne for det fremtidige arbejde med
kunstnerisk udviklingsvirksomhed.

Samlet vurdering af Grets indsats for ” Styrke skolens videngrundlag ved at opbygge og udvikle
kunstnerisk udviklingsvirksomhed”.

Kunstnerisk udviklingsvirksomhed er en stor del af skolens udviklingsstrategi og er veegtet hgjt i skolens
prioriteringer. Skolen forventer, at vi i de kommende ir systematiserer og tydeliggor skolens eksisterende
kunstneriske udviklingsvirksomhed samt udbygger og etablerer en egentlig kunstnerisk
udviklingsvirksomhedspraksis, som kan medvirke til at styrke skolens videngrundlag. Skolen anser séledes
malet for 2013 for opfyldt.

Bidrage til indfrielse af de gkonomiske og kunstneriske vaekstpotentialer i den danske
mediebranche ved gennem uddannelse at levere nye kompetencer og ny viden.

Mé&lemetode: redeggrelse

Skolen har fortsat det udviklings- og strategiarbejde, der blev igangsat 2011.

Arbejdet er forankret i mgderaekker og workshops internt pé skolen. Arbejdet har medfgrt mange
konstruktive drgftelser i skolens faglige miljger og i skolens ledelse, og det er forventningen, at
diskussionerne vil danne grundlag for skolens arbejde med den nye rammeaftale, som skal indgas i Ipbet af
2014 med Kulturministeriet for perioden 2015-2018.

Samlet vurdering af drets indsats for ” Bidrage til indfrielse af de gkonomiske og kunstneriske
vaekstpotentialer i den danske mediebranche ved gennem uddannelse at levere nye kompetencer
og ny viden”.

Filmskolen har i 2013 fortsat arbejdet med en strategisk udvikling af skolen. Udviklingsarbejdet sikrer en
systematiseret og gennemtaenkt udvikling, som skal ssette rammerne for skolens arbejde de naeste mange
ar og som kan sikre, at skolen og dermed elevernes kvalifikationer ogsa i fremtiden mgder behovet for
dygtige filmskabere. Filmskolen har arbejdet med strategien i en laengere periode og kan nu se de
begyndende effekter af arbejdet, séledes er bade igangsaettelse af kunstnerisk udviklingsvirksomhed og
skolens fokus p# serielle formater, med dertilhgrende konference, vigtige udlgbere af strategiarbejdet.
Skolen anser mélet for 2013 opfyldt.
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Konsolidere en brancheorienteret efteruddannelse med vaegt pd international udveksling,
kompetence mhp. internationale produktioner og de nye digitale fortzelleformer, samt udvikling
af web-baseret videndeling.

Den Danske Filmskoles efteruddannelse har sat to pejlemaerker for 2013: 1. afholdelse af et
leengerevarende undervisningsforlgb for danske producere. 2. Videreudvikling og erfaringsopsamling p4
videndeling og undervisning pa nettet.

1. afholdelse af et laengerevarende undervisningsforlgb for danske producere.

Mélemetode: redeggrelse
Filmskolens efteruddannelse har igangsat et lzengerevarende forlgb “Young Producers’ Club” for

producerelever og nyuddannede producere. Der har siledes ogsa i ar vaeret afholdt Master Class’s under
Cannes festivalen. Forméalet med initiativet er dels at give unge producertalenter kompetencer i
international co-produktion og dels give unge producere mulighed for at etablere internationale netvaerk.
Aktiviteterne er etableret i samarbejde med de nordiske filminstitutter, Media Desk og Nordisk Film og TV
fonden.

2. Videreudvikling og erfaringsopsamling p& videndeling og undervisning pd nettet.

Mélemetode: redeggrelse
Den Danske Filmskoles efteruddannelse har i 2013 introduceret en ny hjemmeside, som er mere rettet mod

de nye medier, herunder szerligt de sociale medier. Den nye hjemmeside giver mulighed for at taenke i
anderledes undervisningsforlgb, og den betyder, at efteruddannelsen kan pabegynde online kurser og
vidensdeling. Samtidig har efteruddannelsen igangsat flere projekter, som har til formél at indsamle viden
med henblik pé at dele dette digitalt.

Samlet vurdering af drets indsats for ” Konsolidere en brancheorienteret efteruddannelse med
vaegt pd international udveksling, kompetence mhp. internationale produktioner og de nye digitale
forteelleformer, samt udvikling af web-baseret videndeling.”.

Filmskolens efteruddannelse har haft 41 deltagere igennem “Young Producers’ Club” og har derved styrket
de unge producertalenters kompetencer og muligheder. Derudover har efteruddannelsen udviklet og
igangsat en digital vidensdeling som kan anvendes af branchen. Efteruddannelse foretager lpbende
kvalitetsvurderinger af kursusaktiviteten. Efteruddannelsen har ssledes i 2013 skiftet evalueringsveerktgjer,
sdledes af kvaliteten af kvalitetsvurderingerne hgjnes. Efteruddannelsernes kurser er generelt kendetegnet
ved en hgj tilfredshed blandt kursisterne. Skolen vurderer derfor malet som opfyidt.

2.7. Redeggrelse for reservation

Tabel 5: Reservation, hovedkonto

Opgave 1 s
Udviklingsaktiviteter 600,0 129,0 2014
KUv 2012 300,0 0,0 0,0 300,0 2014
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Af arets reserverede bevilling er anvendt t.kr. 471,0 til udviklingsaktiviteter. | alt har Filmskolen viderefart
reserveret bevilling palydende t.kr. 429,0 til anvendelse i 2014. Der er i 2013 ikke foretaget yderligere
reservation af bevillingen.

2.8. Forventninger til fremtiden

Den Danske Filmskole star over for et rektorskifte i 2014. Dette skifte vil uden tvivl betyde forandringer pa
skolen; det er endnu ikke afklaret, i hvilken retning skolen vil bevaege sig med den nye rektor.

| fgrste omgang skal arbejdet med at indga en ny rammeaftale med Kulturministeriet fra 2015-2018
igangsaettes. | den forbindelse kan det vaere en mulighed at overveje om organisationen og de
dertilhgrende uddannelser pa Filmskolen er bygget op pa den mest hensigtsmaessige méde. Ligesom det vil
vaere nzrliggende at overveje at samle Production Design til et egentligt uddannelsesforlgb.

Derudover skal der tages stilling til en eventuel viderefgrelse af EUCROMA, som afvikler sit sidste semester i
forspgsperioden i fordret 2014, og det skal derfor snarest afklares, om der er gkonomisk og faglig vilje til at
viderefgre uddannelsen.

Opbygningen af DADIU og senest EUCROMA har ogs& betydet, at Filmskolen er vokset fra at vaere en lille
institution til at blive en stgrre organisatorisk enhed. Dette har skabt et behov for at professionalisere
beslutningsgange og g@re organisationen mere strgmlinet. | denne proces vil det vaere afggrende, at skolen
fortsat kan rumme at have den enkelte elev og dennes kunstneriske udvikling i centrum.

Arbejdet med kunstnerisk udviklingsvirksomhed (KUV) forventes jf. strategien at blive gjort til en
permanent del af skolens virke i fremtiden, og dermed skal den rigtige form for dette, findes i den
kommende tid.

Endelig kan det pa det mere overordnede uddannelsesmaessige niveau naevnes, at der jf. flerérsaftalen
inden udgangen af 2014 skal veere taget stilling til, om og i givet fald hvordan skolens uddannelser kan
indpasses i kvalitetsrammen for de kunstneriske uddannelser. Et akkrediterings- og kvalitetssikringsarbejde
skal igangseettes, da Filmskolen uafhangigt af indplacering af uddannelserne i kvalifikationsrammen skal
akkrediteres inden for de narmeste &r. Disse kommende udfordringer falder alle naturligt ind i
forhandlingerne med Kulturministeriet om den kommende rammeaftale.
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3. Regnskab

3.1. Anvendt regnskabspraksis

Filmskolens regnskabspraksis fglger Moderniseringsstyrelsens retningslinjer og bekendtggrelser om
regnskab og god gkonomistyring. Filmskolens anleegsbogholderi anvendes fortsat frivillig bunkning, dog
udelukkende for s vidt angér IT-udstyr samt undervisningsmateriel og kun i et omfang, hvor det er
hensigtsmzessigt i forhold til skolens investeringer. Filmskolen opererer med et mal om at reducere
maengden af frivillige bunker og tilstreeber dermed straksafskrivning fremfor at bunke alle investeringer i
fornaevnte kategorier. Bunkerne aktiveres kvartalsmaessigt jf. retningslinjerne for frivillig bunkning, og
afskrives linezert over hhv. 3 og 5 ar.

I drsrapportens regnskabsafsnit er anvendt uddata fra Navision Stat medmindre andet er angivet,
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3.2. Resultatopggrelse
Tabel 6: Resultatopg

Ordineere driftsindtagter

Indteegtsfort bevilling

Bevilling -44.700,0 -45.200.0 -44.900,0
Anvendt af tidligere &rs reserverede bevillinger -200,0 -471,0 -429.0
Reserveret af indeveerende &rs bevilli 300,0 0,0 0,0

Salg af varer og tjenesteydelser -8.740,2 -2.460,3 -2,150,0

Tilskud til egen drift -5.206,1 -4.528,9 -3.560,0
Gebyrer 0,0 0.0 0,0

Ordinzre driftsomkostninger
Andring i lagre 0,0
Forbrugsomkostninger
Husleje

8.600,0

Personaleomkostninger , ; ; ;
Lonninger 26.059.8 25.939,2 24.999,0

Andre personaleomkostninger 81,1 81,1 80,0
Pension 2.720,2 2.618.1 2.700,0

Lonrefusion -1.969,4 -930,1 -1.500,0

Af- og nedskrivninger 1.481.1 1.760.3 1.650.0
Andre ordingere driftsomkostninger 17.498,4 16.319.,8 16.000,0
3 33 ¥ i 2 § 4 y 4

Andre driftsposter
Andre driftsindteegter -1.545,9 -2.172,9 -2.100,0
Andre driftsomkostninger 472,3 471,68 350,0

inansielle poster , , ,
Finansielle indtsegter -14,4 0,0 0,0
Finansielle omkostni

Ekstraordinsere poster
Ekstraordinsere indtaegter
Ekstraordinsere omkostni

0,0 0.0
0,0 0.0
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Arets resultat er et underskud pa t.kr. 233,1, hvilket ma betegnes som tilfredsstillende. Resultatet skyldes
primaert ikke budgetterede straksafskrivninger af de frivillige bunker for 3. kvartal 2013.

Regnskabmaessige forklaringer:

En huslejeudgift pa t.kr. 97,0, som deles mellem nogle af skolens afdelinger er fejlagtigt overfgrt mellem
aktiviteter som en udgift pa indtaegtskonto 341000. Dette nedbringer skolens “tilskud til egen drift” med
t.kr. 97,0. Ligeledes er et belgb pa t.kr. 12,5 flyttet mellem aktiviteter, men fejlagtigt via indtaegtskonto
118001, hvilket nedbringer indtaegtsposten “salg af varer og tjenesteydelser” med samme belgb.

Udgiftsposter pa t.kr. 19,9 vedr. EUCROMA samt t. kr. 47,0 vedr. feriepengeforpligtelsen p& ATFA er
fejlagtigt bogfart uden aktivitet i regnskabet 2013, hvilket fgrst observeres, da delregnskabet for ATFA er
afstemt. Disse udgifter vil derfor blive afregnet og afstemt med 2014 regnskabet.

1 2012-regnskabet blev neutraliseringen af donationer i driften palydende t.kr. 55,4 bogfart forkert, og
senere rettet i 2013-regnskabet. Dette belgb figurerer derfor i regnskabet som en udgift p indtaegtskonto
341000 og nedbringer saledes “tilskud til egen drift”.

En fejlpostering pa t.kr. 0,4 fandt sted i 2012 da en faktura blev bogfgrt direkte i balancen pa kontoen for
bortfald. Posteringen blev rettet primo 2013, men @SC opfattede rettelsen som en fejlpostering og trak
belgbet tilbage i balancen. Dermed figurerer posteringen fortsat i balancen og egenkapitalforklaringen, og
medfgrer nogle differencer pa overfgrt overskud samt egenkapital som nu skal udlignes med
arsafslutningen 2014.

Tabel 7: Resultatdisponering

isponeret til bortfald -0,4 0.0 0,0
isponeret til reserveret egenkapital 0,0 0.0 0,0
isponeret udbytte til statskassen 0,0 0.0 0.0
isponeret til overfert overskud -23.5 233.1 0,0

Arets resultat, som er et underskud pa t.kr. 233,1, absorberes i den akkumulerede viderefgrselssaldo som
dermed ultimo 2013 andrager t.kr. 1.557,1.
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3.3. Balancen

Tabel 8: Balancen

angfristet geeld i alt

ortfristede goldsposter

Der har i 2013 vaeret en tilgang til den samlede anlaegsmasse pé t.kr. 2.493,7 inklusiv donationer. For
yderligere specifikation af immaterielle og materielle anlaegsaktiver henvises til note 1 og 2. For
specifikation af arets beveaegelser vedr. skyldige feriepenge henvises til note 4.

Yderligere forklaring til balancen er under udarbejdelse.
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3.4. Egenkapitalforklaring

Tabel 9: Egenkapitalforklari

Andringer i opskrivninger
Opskrivninger ultimo 0,0 0,0
Reserveret egenkapital primo 0,0 0.0
/ZEndring i reserveret egenkapital 0,0 0,0
Reserveret egenkapital ultimo 0,0 0.0
Overfert overskud primo 1.766,8 1.790,3
+Primoregulering/flytning mellem bogferingskredse 0,0 0,0
+Regulering af det overforte overskud 0,0 0,0
+0Overfsrt fra arets resultat 23,5 -233,1

- Bortfald af &rets resultat -0,4 -0.4
- Udbytte til staten 0.0 0,0
Overfort overskud ultimo

Egenkapitalen er reduceret med t.kr. 233,1 svarende til arets underskud.

I Filmskolens regnskab for 2012 blev en faktura pa t.kr. 0,4 fejlagtigt bogfert direkte ind pa finanskontoen
for bortfald. Denne postering blev fgrst korrigeret primo 2013 og skulle s&ledes udlignes med
arsafslutningskgrslen 2013. Uheldigvis opfattede @SC vores korrektion som en fejlpostering og fgrte den
med &rsafslutningen 2013 tilbage p4 balancen, hvorfor den nu ogs kommer til at 4 indflydelse pa overfgrt
overskud samt egenkapital i 2013 regnskabet. Afvigelsen vil blive udlignet med arsafslutningen 2014.
Herefter udggr det samlede overfgrte overskud i egenkapitalforklaringen t.kr. 1.556,7. Dette belgb afviger,
som folge af beregningsmetoden, fra balancen med t.kr. 0,4 jf. ovenstdende.

3.5. Opfplgning pa likviditetsordning

Tabel 10: U else af laneramme

Sum af imm. og mat. anleegsaktiver (undt. donationer) pr. 31. december 2.517.4
Laéneramme pr. 31. december 2013 7.700,0
Udnyttelsesgrad i procent 32, 7%

Udnyttelsesgraden af lanerammen udggr ultimo 2013 32,7 % jf. tabel 10.
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3.6. Opfolgning pa lgnsumsloft

Tabel 11: ing pa lensumsloft [§ 21.41.41.

Lensumsloft FL 24.600,0
Lonsumsloft inkl. TB/aktstykker 24.700,0
Lenforbrug under lensumsloft 24.417,7
Difference 282,3
Akkumuleret opsparing ultimo 2012 315,2
Akkumuleret opsparing ultimo 2013 597.6

Filmskolen har i 2013 holdt Ignsumsudgifterne under lgnsumsloftet, og den akkumulerede
Ignsumsopsparing primo 2013 p& t.kr. 315,2 stiger dermed til t.kr. 597,6 primo 2014.

3.7. Bevillingsregnskabet

9 T 400,0 -44.900,0

Nettoudgiftsbevilling -44.700,0

Nettoforbrug af reservation 100,0 -900;0 -471,0 -429.0 -429.0
Indtegter -10.506.,6 -7.170,0 -9.162.1 1.992.1 -7.800,0
Indtsegter i alt -55.106,6 -52.870,0 -54.833,1 1.963,1 -53.129,0

55.083,1 52.870,0 66 9,0

De vaesentligste afvigelser mellem budget og regnskab findes i ggede indtaegter primeert vedr.
tilskudsfinansierede aktiviteter samt sponsorindtaegter. Denne ggede tilfgrsel af indteegter giver mulighed

for et pget aktivitetsniveau ensbetydende med ggede omkostninger.
Arets underskudsresultat pé t.kr. 233,1 skyldes primaert at en del af skolens bunkede aktiver blev

straksafskrevet ultimo 2013.

26



4. Bilag og noter til rsrapporten

Bilag 1: Akkumuleret resultat for indtze sdaekket virksomhed

-

Salg af elevproduktioner 1.948,0 2.383.9 2.741,1 2.748,1
Salg af efteruddannelseskurser 1741 191.5 1915 181.5
Salg af teaterskolekurser 15,2 6,6 13,3 13,3
Udlejning af lokaler 33.1 43,1 56.6 58.3

i oo

EUCROMA 3.433,1 3.433,1
DADIU 1.798.9 1.798,9
Rejselegat , 93,7 93,7
Blankbandsmidler 503,7 503,7
Nordic talents 305,5 305,5
Manus Master Class 127.4 127.4

TV-serie konference GEECT 181,3 181,3

Note 1:'Im1i;xateriélle anlae saktiver

Primobeholdning 127,71 5564.8 682,5
Opskrivni 0.0 0.0 0,0

Akk. afskrivninger 127.7 4780 605,7

ets é;fsh'ivninger ; 0,0 54,7 54,7
Arets nedskrivninger 0,0 0.0 0,0
Arets af- og nedskrivninger 0,0 54,7 54,7

Afskrivningsperiode/ar 8 2-3
Filmskolen har tillige udviklingsprojekter under opfgrelse:
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Note 5

Tabél A: Nettoudgifter, elever og enhéds bmkosminger ved grunduddannelsen

PL 2013, 1000 kr. 2006 2007 " 2008 2009 2010° 2011 2012* ' 2013
Filmuddannelsen 13,480 13.539 12,977 14.112 12,792 13.847 12.737
TV-uddannelsen 4429 4653 4323 4200 4220 4026 4229
Animationsuddannelsen 3803 3328 4130 3925 4015 3732 3263
Manuskriptuddannelsen 1.129  1.300. 1.266 1239 1466 1.351 1.298
Uddannelsesudgifter j alt 22.840° 22.819 22.696 23.477 22.493 22.956 21.527
Udgifter til teknisk udstyr 5.054 2982 3414 2795 3314 2395 1.901
Dadiu 1129 1641 1645 1272 1750 1.132 1.401
Antal elever ‘

Filmskoleelever 95 94 93 95 9% 9% 96 96
Eksterne elever 593 312 658 391 723 634 746 88,9
Antalelever 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Filmuddannelsen 60 59 59 60 60 60 0 60
TV-uddannelsen 18 18 17 18 18 18 0 18
Animationsuddannelsen 2 1 11 11 12 12 0 12
Manuskriptuddannelsen 6 6 6 6 6 6 0 6
Uddannelserialt 96 94 93 95 96 96 0 96
Eksterne elever 593 31,2 658 391 723 634 746 889
Uddannelse pr. Filmskoleelev 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Filmuddannelsen 25 229 220 235 213 231 212
TV-uddannelsen 246 258 254 233 234 224 235
Animationsuddannelsen 317 303 375 357 335 311 272
Manuskriptuddannelsen 188 217 211 207 244 225 216
Uddannelserialt 238 243 244 247 234 239 224
Teknisk udstyr pr. Filmskoleelev 53 32 37 29 35 25 20
Filmskoleelever 95 94 93 95 96 96 96
Eksterne elever 593 312 658 391 723 634 88,9
Uddannelse + teknik pr. Filmskoleelev 291 274 281 277 269 264 244

* Det har ikke veeret muligt at beregne udgifterne for 2012
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Rapport vedr. Den Danske Filmskoles Aftagerpanels aktivitet 2013

Aftagerpanelets funktion

Maderne har i 2013 veeret afholdt med generel orientering fra rektor om skolens aktuelle problemstillinger,
radgivning fra panelet i konkrete sager samt droftelser direkte med fagleererne, som er blevet inviteret til at
deltage i panelets mgder. Rektor og Prorektor har fast deltaget i mgderne,

Aftagerpanelets arbejde

Praesentation af Animationsuddannelsen

Gunnar Wille, leder af animationsuddannelsen, praesenterede Animationsuddannelsen, Dadiu og det nye
europaeiske tiltag Eucroma. Mgdet gav anledning til givende drgftelser om indholdet i uddannelsen og
prioriteringen af de enkelte uddannelsesdele sdsom DADIU og Eucroma. Aftagerpanelets vurderinger af
uddannelsen er sket med baggrund i aftagerpanelets erfaring fra branchen og branchens behov for
kompetencer. P4 baggrund af mgdet har aftagerpanelet udtrykt tilfredshed med tiltagene pa
animationsuddannelsen, men understreget, at det er vigtigt, at erfaringerne bredes ud til den gvrige skole

Manuskriptuddannelsen

Aftagerpanelets har tidligere anbefalet, at skolens nuvaerende manuskriptuddannelse bgr forlanges fra 2 til
4 r, siledes at manuskriptforfatterne bliver yderligere dygtiggjort og far kompetencer, som imgdekommer
branchens behov. Denne anbefaling har panelet fastholdt i 2013 i debatten med skolen og mener, at man
ligeledes skal kigge p4 om holdstgrrelsen evt. ogsa skal gges.

Den “Lange Film”

Skolen har gennemfgrt produktionen af “Lang Film” pa filmlinjerne med stgtte fra bl.a.
skuespillerforbundet. Initiativet er blevet diskuteret i aftagepanelet, som mener, at det er et gavnligt tiltag,
der mindsker elevernes nervgsitet ift produktionen af afgangsfilm, og som giver gode
produktionserfaringer.

Beskeeftigelse

Skolen har fremlagt beskaeftigelsestallene for skolens tidligere elever for Aftagerpanelet. Tallene ser rimelig
fornuftige ud, og det ser ud til, at der er en lille stigning i beskzeftigelsen for skolens elever. Instruktgrerne
har en lidt hgjere arbejdsigshed end de gvrige grupper. Skolen planlaegger fremover at uddybe
beskeeftigelsesundersggelserne med kvalitative undersggelser.

Aftagerpanelet har anbefalet, at man kigger nsermere pd de strukturelle barrierer, der kan std i vejen for
elevernes fremtidige beskaeftigelse. Desuden skal skolen overveje, hvilke tiltag, der yderligere kan fremme
elevernes vej ud i branchen.

Kgbenhavn D.

Vibeke Windelgv
Formand for Den Danske Filmskoles Aftagerpanel
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